
研究者の子育てと介護に関する
ニーズ調査

結果概要

平成26年4月17日

＠第１回女性研究活動支援事業（拠点型）

ワーキンググループ会議
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調査の概要

•インターネットによる質問調査

• 14コンソ加盟組織に在籍する研究者全て

•平成26年2月実施

•有効回答数 169
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6.2%

6.9%

36.1%

27.8%

33.0%

34.7%

17.5%

23.6%

7.2%

6.9%

0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

男性％

女性％

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳代

年齢

21.6%

16.7%

42.3%

26.4%

11.3%

16.7%

9.3%

19.4%

2.1%

5.6%

0.0%

1.4%

9.3%

6.9%

4.1%

6.9%

0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

男性％

女性％

教授

准教授

講師

助教

助手

ポスドク

大学院生

その他

職階

41.2%

29.2%

33.0%

27.8%

23.7%

43.1%

2.1%

0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

男性％

女性％

人文社会系

自然科学系

生命科学系

事務部

分野
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18.6%

31.9%

81.4%

68.1%

0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

男性％

女性％

していな

い

結婚しているか

51.9%

10.2%

45.6%

87.8%

2.5%

2.0%

0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

男性％

女性％

就労していない

就労している

無回答

配偶者は就労しているか(N=128)

69.4%

58.1%

27.8%

39.5%

2.8%

2.3%

0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

男性％

女性％

研究者

ではな

い
研究者

である

無回答

配偶者は研究者か（N=128）

83.5%

77.6%

13.9%

22.4%

2.5%

0.0%

0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

男性％

女性％

していない

している

無回答

配偶者は単身赴任しているか(N=128）
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27.8%

2.0%

49.4%

32.7%

21.5%

65.3%

1.3%

0.0%

0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0% 70.0% 80.0% 90.0% 100.0%

男性％

女性％

あまりしていな

い

ある程度してい

る

ほとんどしてい

る

無回答

自分は家事をどの程度しているか(N=128)

1.3%

2.0%

1.3%

20.4%

11.4%

61.2%

84.8%

12.2%

1.3%

4.1%

0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

男性％

女性％

全くしていない

あまりしていない

ある程度している

ほとんどしている

無回答

配偶者はどのていどの程度家事をしているか(N=128)
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2.9%

0.0%

7.1%

0.0%

65.7%

19.5%

7.1%

56.1%

17.1%

24.4%

0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

男性％

女性％

全くし

ていな

い
あまり

してい

ない
ある程

度して

いる
ほとん

どして

いる
無回答

自分は子育てをどの程度しているか(N=111)

58.8%

2.9%

26.5%

8.8% 5.9% 3.0%

82.6%

0.0%

13.0%

4.3%
8.7%

0.0%

9.1% 9.1%

54.5%

18.2%

0.0%

9.1%

0.0%

10.0%

20.0%

30.0%

40.0%

50.0%

60.0%

70.0%

80.0%

90.0%

全体

男性

女性

子どもが病気のときどうするか(N=111)
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80.4%

76.4%

18.6%

23.6%

0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

男性％

女性％

いない

いる

要介護者の有無

22.2%

33.3% 33.3%

5.6%
0.0%

55.6%

27.8%

11.1%

0.0%

10.0%

20.0%

30.0%

40.0%

50.0%

60.0%

男性％

(N-18)

介護者はだれか（N=36) 

27.3%

16.4%

10.5%

32.4%

50.0%

0.0%

10.0%

20.0%

30.0%

40.0%

50.0%

60.0%

20歳代(N=11) 30歳代(N=55) 40歳代(N=57) 50歳代(N=34) 60歳代(N=12)

年齢別要介護者の有無

66.7%

72.2%

27.8%

27.8%

5.6%

0.0%

0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

男性％(N-18)

女性％(N=18)

していない

している

無回答

介護者との同居（N=36)
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37.1%

44.3%

30.9%

42.3%

29.9%

49.5%
51.5%

46.4%

30.9%

63.9%

47.4%

58.8%

25.8%

33.0%33.3%

41.7%

33.3%
36.1%

18.1%

38.9%

43.1%

51.4%

37.5%

58.3%

51.4%

72.2%

29.2% 30.6%

0.0%

10.0%

20.0%

30.0%

40.0%

50.0%

60.0%

70.0%

80.0%
性別

男性まあ重要

男性とても重要

女性まあ重要

女性とても重要
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20.7%

44.8% 44.8%

37.9%

46.6%

19.0%

37.9%

48.3%

74.1%

36.2%

24.1%

48.3%

36.2%

69.0%

25.9%
27.6%

4.5%

30.6%

42.3%

28.8%

36.0%

27.9%

48.6% 47.7%

94.6%

55.0%

38.7%

68.5%

55.9%

62.2%

27.9%

34.2%

0.0%

10.0%

20.0%

30.0%

40.0%

50.0%

60.0%

70.0%

80.0%

90.0%

100.0%
子どもの有無による違い

いない% (N=58) まあ重要

いない% (N=58) とても重要

いる% (N=111) まあ重要

いる% (N=111) とても重要
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4.1%

9.3%

11.3%

9.3%

13.4%

11.3%

27.8%

25.8%

19.6%

24.7%

27.8%

30.9%

38.1%

21.6%

42.3%

45.4%

8.3%

18.1% 18.1%

25.0%
23.6%

1.4%

19.4%

22.2%

15.3%

19.4%

23.6%

29.2% 29.2%

15.3%

41.7%

36.1%

0.0%

5.0%

10.0%

15.0%

20.0%

25.0%

30.0%

35.0%

40.0%

45.0%

50.0%
性別

男性全く整っていない

男性あまり整っていない

女性全く整っていない

女性あまり整っていない
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3.4% 3.4%
5.2%

10.3%
8.6%

5.2%

12.1%
13.8%

12.1%

22.4%

29.3%

36.2% 36.2%

19.0%

44.8%

39.7%

7.2%

18.0%
18.9% 18.9%

22.5%

8.1%

30.6%
29.7%

20.7%

22.5%

24.3%

27.0%

33.3%

18.9%

40.5%

42.3%

0.0%

5.0%

10.0%

15.0%

20.0%

25.0%

30.0%

35.0%

40.0%

45.0%

50.0%
子どもの有無による違い

いない% (N=58) 全く整っていない

いない% (N=58) あまり整っていない

いる% (N=111) 全く整っていない

いる% (N=111) あまり整っていない
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30.9%

42.3%
44.3% 44.3%

49.5% 49.5%

38.1%

12.4%
10.3%

49.5%

62.9%

54.6%
56.7%

53.6%

15.5%

10.3%

27.8%

22.7%

28.9%

59.8%

45.4%

41.2%
38.1% 38.1%

23.7%
25.8%

11.3%
9.3%

34.0%

20.6% 21.6%

32.0%

24.7%

6.2% 6.2% 7.2%
10.3%

8.2%

31.9%

47.2%

40.3%

48.6% 50.0%
47.2%

40.3%

23.6% 22.2%

50.0%

70.8%

63.9%

48.6%

58.3%

27.8%

22.2%

43.1%

29.2%

38.9%

65.3%

44.4%

52.8%

45.8%

37.5%

25.0% 25.0%

15.3%

8.3%

37.5%

20.8%
22.2%

31.9%

20.8%

6.9%

13.9%
16.7%

6.9%

11.1%
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20.0%

30.0%

40.0%

50.0%

60.0%

70.0%

80.0%

研
究
の
た
め
の
時
間
が
足
り
な
い
と
感
じ
る
こ
と
が

教
育
の
た
め
の
時
間
が
足
り
な
い
と
感
じ
る
こ
と
が

学
会
活
動
に
あ
て
る
た
め
の
時
間
が
足
り
な
い
と
感
じ
る
こ
と

が

余
暇
や
休
養
に
あ
て
る
た
め
の
時
間
が
足
り
な
い
と
感
じ
る
こ

と
が

家
庭
・
私
生
活
と
仕
事
と
の
や
り
く
り
に
苦
し
む
こ
と
が

家
庭
や
家
族
の
問
題
の
た
め
に
、
仕
事
を
制
限
さ
れ
る
こ
と
が

家
庭
や
家
族
の
問
題
の
た
め
に
、
仕
事
を
減
ら
し
た
い
と
感
じ

る
こ
と
が

家
庭
や
家
族
の
問
題
の
た
め
に
、
仕
事
を
や
め
た
い
と
感
じ
る

こ
と
が

仕
事
の
た
め
に
結
婚
を
た
め
ら
う
こ
と
が

仕
事
の
た
め
に
、
家
庭
や
私
生
活
が
犠
牲
に
な
る
こ
と
が

親
な
ど
の
介
護
に
対
し
て
不
安
を
も
つ
こ
と
が

自
分
の
健
康
に
関
し
て
不
安
を
も
つ
こ
と
が

自
分
の
将
来
に
関
し
て
不
安
を
も
つ
こ
と
が

仕
事
の
割
当
や
分
担
に
関
し
て
不
安
を
も
つ
こ
と
が

所
属
機
関
の
教
員
の
採
用
に
関
し
て
、
性
別
に
よ
る
不
利
な
扱

い
が
あ
る
と
感
じ
る
こ
と
が

所
属
機
関
の
教
員
の
昇
進
に
関
し
て
、
性
別
に
よ
る
不
利
な
扱

い
が
あ
る
と
感
じ
る
こ
と
が

仕
事
を
行
う
上
で
、
女
性
が
男
性
と
比
べ
て
不
利
益
を
受
け
て

い
る
と
感
じ
る
こ
と
が

仕
事
を
行
う
上
で
、
男
性
が
女
性
と
比
べ
て
不
利
益
を
受
け
て

い
る
と
感
じ
る
こ
と
が

職
場
で
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
を
感
じ
る
こ
と
が

性別

男性ある

男性よくある

女性ある

女性よくある
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33.8%

45.1% 45.1% 46.6%
50.4%

47.4%

39.1%

17.3%
15.0%

49.6%

70.7%

60.9%

54.9% 54.1%

19.5%

14.3%

29.3%

24.1%

32.3%

59.4%

45.1% 45.1%
42.1%

36.1%

24.1% 23.3%

11.3%

6.8%

33.8%

17.3% 18.8%

32.3%

24.1%

6.8%
9.8%

12.0%
9.8% 9.0%

22.9%

42.9%

34.3%

45.7%
48.6%

54.3%

40.0%

17.1% 17.1%

51.4% 51.4% 51.4%
48.6%

62.9%

25.7%

20.0%

54.3%

31.4%

37.1%

74.3%

45.7%

51.4%

40.0%

45.7%

25.7%

34.3%

20.0%
17.1%

42.9%
34.3%

34.3%

31.4%

20.0%

5.7%
8.6% 8.6%

5.7%

11.4%

0.0%

10.0%

20.0%
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70.0%

80.0%

研
究
の
た
め
の
時
間
が
足
り
な
い
と
感
じ
る
こ
と
が

教
育
の
た
め
の
時
間
が
足
り
な
い
と
感
じ
る
こ
と
が

学
会
活
動
に
あ
て
る
た
め
の
時
間
が
足
り
な
い
と
感
じ
る
こ
と
が

余
暇
や
休
養
に
あ
て
る
た
め
の
時
間
が
足
り
な
い
と
感
じ
る
こ
と

が

家
庭
・
私
生
活
と
仕
事
と
の
や
り
く
り
に
苦
し
む
こ
と
が

家
庭
や
家
族
の
問
題
の
た
め
に
、
仕
事
を
制
限
さ
れ
る
こ
と
が

家
庭
や
家
族
の
問
題
の
た
め
に
、
仕
事
を
減
ら
し
た
い
と
感
じ
る

こ
と
が

家
庭
や
家
族
の
問
題
の
た
め
に
、
仕
事
を
や
め
た
い
と
感
じ
る
こ

と
が

仕
事
の
た
め
に
結
婚
を
た
め
ら
う
こ
と
が

仕
事
の
た
め
に
、
家
庭
や
私
生
活
が
犠
牲
に
な
る
こ
と
が

親
な
ど
の
介
護
に
対
し
て
不
安
を
も
つ
こ
と
が

自
分
の
健
康
に
関
し
て
不
安
を
も
つ
こ
と
が

自
分
の
将
来
に
関
し
て
不
安
を
も
つ
こ
と
が

仕
事
の
割
当
や
分
担
に
関
し
て
不
安
を
も
つ
こ
と
が

所
属
機
関
の
教
員
の
採
用
に
関
し
て
、
性
別
に
よ
る
不
利
な
扱
い

が
あ
る
と
感
じ
る
こ
と
が

所
属
機
関
の
教
員
の
昇
進
に
関
し
て
、
性
別
に
よ
る
不
利
な
扱
い

が
あ
る
と
感
じ
る
こ
と
が

仕
事
を
行
う
上
で
、
女
性
が
男
性
と
比
べ
て
不
利
益
を
受
け
て
い

る
と
感
じ
る
こ
と
が

仕
事
を
行
う
上
で
、
男
性
が
女
性
と
比
べ
て
不
利
益
を
受
け
て
い

る
と
感
じ
る
こ
と
が

職
場
で
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
を
感
じ
る
こ
と
が

介護者の有無による違い

いない(N=133) ある

いない(N=133) よく

ある

いる（N=35) ある

いる（N=35) よくある
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46.6%
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39.6%

16.2%
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55.0% 55.0%
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30.6%

23.4%

29.7%

67.6%

51.4%
48.6%

44.1% 44.1%
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研
究
の
た
め
の
時
間
が
足
り
な
い
と
感
じ
る
こ
と
が

教
育
の
た
め
の
時
間
が
足
り
な
い
と
感
じ
る
こ
と
が

学
会
活
動
に
あ
て
る
た
め
の
時
間
が
足
り
な
い
と
感
じ
る
こ
と
が

余
暇
や
休
養
に
あ
て
る
た
め
の
時
間
が
足
り
な
い
と
感
じ
る
こ
と
が

家
庭
・
私
生
活
と
仕
事
と
の
や
り
く
り
に
苦
し
む
こ
と
が

家
庭
や
家
族
の
問
題
の
た
め
に
、
仕
事
を
制
限
さ
れ
る
こ
と
が

家
庭
や
家
族
の
問
題
の
た
め
に
、
仕
事
を
減
ら
し
た
い
と
感
じ
る
こ

と
が

家
庭
や
家
族
の
問
題
の
た
め
に
、
仕
事
を
や
め
た
い
と
感
じ
る
こ
と

が

仕
事
の
た
め
に
結
婚
を
た
め
ら
う
こ
と
が

仕
事
の
た
め
に
、
家
庭
や
私
生
活
が
犠
牲
に
な
る
こ
と
が

親
な
ど
の
介
護
に
対
し
て
不
安
を
も
つ
こ
と
が

自
分
の
健
康
に
関
し
て
不
安
を
も
つ
こ
と
が

自
分
の
将
来
に
関
し
て
不
安
を
も
つ
こ
と
が

仕
事
の
割
当
や
分
担
に
関
し
て
不
安
を
も
つ
こ
と
が

所
属
機
関
の
教
員
の
採
用
に
関
し
て
、
性
別
に
よ
る
不
利
な
扱
い
が

あ
る
と
感
じ
る
こ
と
が

所
属
機
関
の
教
員
の
昇
進
に
関
し
て
、
性
別
に
よ
る
不
利
な
扱
い
が

あ
る
と
感
じ
る
こ
と
が

仕
事
を
行
う
上
で
、
女
性
が
男
性
と
比
べ
て
不
利
益
を
受
け
て
い
る

と
感
じ
る
こ
と
が

仕
事
を
行
う
上
で
、
男
性
が
女
性
と
比
べ
て
不
利
益
を
受
け
て
い
る

と
感
じ
る
こ
と
が

職
場
で
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
を
感
じ
る
こ
と
が

子どもの有無による違い

いない%(N=58)ある

いない%(N=58)よくあ

る

いる%(N=111)ある

いる%(N=111)よくある
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